T/862081707MS

BOLAGSORDNING

Denna bolagsordning géller for aktiebolaget med org. nr 556727-5168, och dr antagen pa
drsstimma den 7 maj 2020.

5.2

5.3
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Firma

Bolagets firma ar Pegroco Invest AB. Bolaget ar publikt (publ).
Styrelsens séate

Styrelsen ska ha sitt séte i Goteborg.

Verksamhet

Bolaget ska bedriva teknisk administration och kapitalforvaltning samt darmed
forenlig verksamhet.

Aktiekapital

Aktiekapitalet ska uppga till lagst 1 000 000 kronor och hégst 4 000 000 kro-
nor.

Aktier

Antal aktier

Antalet aktier ska vara lagst 30 000 000 och hogst 120 000 000.
Aktieslag

Aktier av tva slag far ges ut, stamaktier och preferensaktier. Stamaktier far ges ut
till ett antal som motsvarar hogst hela antalet aktier i bolaget. Preferensaktier far
ges ut till ett antal om hogst 1 750 000 och endast vid ett tillfille.

Rostetal
Stamaktie medfor en rost. Preferensaktie medfor en tiondels rost.
Vinstutdelning

Beslutar bolagsstimma om vinstutdelning ska preferensaktier medfora
foretradesratt framfor stamaktier till arlig utdelning enligt nedan.

Foretrade till utdelning per preferensaktie ska frin och med avstimningsdagen
den 30 september 2015 uppga till 9,50 kronor per ar, fordelat pa kvartalsvisa
utbetalningar, varav tvd om 2,40 kronor och tvd om 2,35 kronor enligt nedan
(Preferensutdelning”).

Utbetalning av utdelning pa preferensaktie ska ske kvartalsvis. Avstamnings-da-
gar ska vara den 30 september (2,40 kronor), den 31 december (2,35 kronor),
den 31 mars (2,40 kronor) och den 30 juni (2,35 kronor). For det fall sidan dag
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inte dr bankdag, ska avstamningsdagen vara narmast foregaende bankdag. Utbe-
talning av utdelningen ska ske tredje bankdagen efter avstaimningsdagen. Med
“bankdag” avses dag som inte ar sondag, annan allméin helgdag eller dag som vid
betalning av skuldebrev ar att jaimstélla med allmén helgdag (sddana dagar ar
for narvarande l6rdagar, midsommarafton, julafton och nyarsafton). Forsta
gangen utbetalning av utdelning pa preferensaktier kan komma att ske ar vid
den utbetalningsdag som infaller i anslutning till avstimningsdagen den

30 september 2015. Styrelsen ska ha ritt att tidigareldgga avstimningsdag for
utdelning pa preferensaktier om styrelsen finner det lampligt.

Om ingen utdelning lamnats pa preferensaktier, eller om endast utdelning un-
derstigerande Preferensutdelningen lamnats, ska preferensaktierna, forutsatt att
bolagsstimman beslutar om vinstutdelning, medfora ratt att i tillagg till fram-
tida Preferensutdelning erhélla ett belopp motsvarande skillnaden mellan vad
som skulle ha betalats ut och utbetalat belopp ("Innestdende Belopp”) innan ut-
delning pa stamaktier lamnas. Innestdende Belopp ska riknas upp med en fak-
tor motsvarande en arlig rantesats om tio procent, varvid uppréakningen ska ske
med borjan fran den kvartalsvisa tidpunkt da utbetalning av del av utdelning
skett (eller borde ha skett, i det fall det inte skett nagon utdelning alls).

Preferensaktier ska i 6vrigt inte medfora nagon rétt till utdelning.
Inlésen av preferensaktie

Minskning av aktiekapitalet, dock inte under minimikapitalet, kan ske genom
inlGsen av ett visst antal eller samtliga preferensaktier efter beslut av styrelsen.
Nir beslut om inlosen fattas, ska ett belopp motsvarande minskningsbeloppet
avsattas till reservfonden om harfor erforderliga medel finns tillgangliga.

Fordelningen av vilka preferensaktier som ska inlosas ska ske pro rata i forhal-
lande till det antal preferensaktier som varje preferensaktieidgare dger. Om for-
delningen enligt ovan inte gar jaimt ut ska styrelsen besluta om férdelningen av
overskjutande preferensaktier som ska inlosas. Om beslutet godkéinns av samt-
liga agare av preferensaktier kan dock styrelsen besluta vilka preferensaktier
som ska inlosas.

Losenbeloppet for varje inlost preferensaktie ska vara ett belopp motsvarande (i)
115 procent av det belopp som har betalats for varje preferensaktie i emissionen
("Teckningskursen”) jamte (ii) eventuell upplupen del av Preferensutdelningen
och (iii) eventuellt Innestdende belopp uppriaknat med en arlig ranta enligt
punkt 5.4 ovan. Losenbeloppet for varje inlost preferensaktie ska dock aldrig un-
derstiga aktien kvotvirde.

Med "upplupen del av Preferensutdelning” avses upplupen Preferensutdelning
for perioden som borjar med dagen efter den senaste avstimningsdagen for
vinstutdelning pa preferensaktier till och med dagen for utbetalning av 16senbe-
loppet. Antalet dagar ska berdknas utifran det faktiska antalet dagar i forhal-
lande till 9o dagar.
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Bolagets upplésning

Vid bolagets upplosning ska preferensaktier medfora foretradesratt framfor
stamaktier att ur bolagets tillgdngar erhéalla ett belopp per preferensaktie, mot-
svarande 16senbeloppet beridknat enligt punkt 5.5 ovan per tidpunkten f6r upp-
I6sningen, innan utskiftning sker till 4gare av stamaktier. Preferensaktier ska i
ovrigt inte medfora ndgon ratt till skiftesandel.

Omrékning vid vissa bolagshandelser

For det fall antalet preferensaktier andras genom sammanliggning, uppdelning
eller annan liknande bolagshindelse ska det belopp som preferensaktie beritti-
gar till enligt punkterna 5.4-5.6 ovan omriknas for att dterspegla denna férand-
ring.

Foretradesrétt vid emissioner

Beslutar bolaget att genom kontantemission eller kvittningsemission ge ut nya
stamaktier och preferensaktier, ska dgare av stamaktier och preferensaktier dga
foretradesratt att teckna nya aktier av samma aktieslag i forhallande till det antal
aktier som de forut dger (primar foretradesritt). Aktier som inte tecknas med
primar foretradesritt ska erbjudas samtliga aktiedgare till teckning (subsidiar
foretradesratt). Om inte sdlunda erbjudna aktier racker for den teckning som
sker med subsididr foretradesritt, ska aktierna fordelas mellan tecknarna i for-
hallande till det antal aktier som de forut dger och i den man detta inte kan ske,
genom lottning.

Beslutar bolaget att genom kontantemission eller kvittningsemission ge ut end-
ast stamaktier eller preferensaktier, ska dgare av aktier av det slag som ges ut ha
foretradesratt att teckna nya aktier i forhallande till det antal aktier av samma
slag som de forut dger (primar foretradesritt). Aktier som inte tecknas med pri-
mar foretradesratt ska erbjudas samtliga aktiedgare till teckning (subsidiar
foretradesratt). Om inte sdlunda erbjudna aktier racker for den teckning som
sker med subsididr foretradesritt, ska aktierna foérdelas mellan tecknarna i
forhallande till det antal aktier som de forut dger och i den man detta kan ske,
genom lottning.

Beslutar bolaget att genom kontantemission eller kvittningsemission ge ut
teckningsoptioner eller konvertibler, ska aktiedgarna ha foretradesratt att teckna
teckningsoptioner som om emissionen géllde de aktier som kan komma att ny-
tecknas pé grund av teckningsoptionerna respektive foretradesratt att teckna
konvertibler som om emissionen gillde de aktier som konvertiblerna kan
komma att bytas ut mot.

Vad som sagts ovan ska inte innebira nagon inskrankning i méjligheten att fatta
beslut om kontantemission eller kvittningsemission med avvikelse fran
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10.

aktiedgarnas foretradesratt eller, efter erforderlig dandring av bolagsordningen,
ge ut aktier av nytt slag.

Okning av aktiekapitalet genom fondemission med utgivande av nya aktier far
endast ske genom utgivande av stamaktier. Darvid ska endast dgare av stam-ak-
tier ha ratt till de nya aktierna.

Vad som sagts ovan ska inte innebira nagon inskrankning i majligheten att
genom fondemission, efter erforderlig andring av bolagsordningen, ge ut aktier
av nytt slag.

Begransning avseende vardedverforing

Sa lange preferensaktier ar utgivna far vinstutdelningen eller annan viarde-6ver-
foring inte ske till aktieigarna med storre belopp én att bolagets kassa (varmed
avses banktillgodohavanden, investeringar i rintebarande virdepapper samt ej
utnyttjad del av rorelsekredit) efter utdelningen/vardeoverforingen uppgar till
minst féljande belopp i kronor:

1,5 x Preferensutdelning x antalet utestdende preferensaktier

Tidpunkt f6r berdkning/provning av om ovan ndmnda villkor ar uppfyllt ska
vara tidpunkten for fattande av beslutet om vinstutdelning eller annan varde-
overforing.

Vad som sagts ovan ska inte innebira nagon inskrankning i méjligheten att
besluta om vinstutdelning pa begiran av en aktieigarminoritet om skyldighet
dartill foreligger enligt 18 kap. 11 § aktiebolagslagen.

Styrelse
Styrelsen ska besté av ldgst tre och hogst tio styrelseledaméter utan suppleanter.
Revisor

Bolaget ska ha lagst en och hogst tva revisorer med hogst tva
revisorssuppleanter.

Ort for bolagsstamma
Bolagsstamma ska hallas i Stockholm eller Goteborg.
Kallelse till bolagsstamma

Kallelse till bolagsstamma ska ske genom annonsering i Post- och Inrikes
Tidningar och genom att kallelsen halls tillganglig pa bolagets webbplats. Att
kallelse har skett ska annonseras i Dagens Industri.

Ratt att narvara pa bolagsstamma

For att fa delta i bolagsstimman skall aktieAgare anmala sig hos bolaget senast
den dag som anges i kallelsen till bolagsstimman. Denna dag far inte vara son-
dag, annan allmén helgdag, 16rdag, midsommarafton, julafton eller nyarsafton
och inte infalla tidigare dn femte vardagen fore bolagsstimman.
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12.

Aktiedgare far vid bolagsstimma medfora ett eller tva bitrdden, dock endast om
aktiedgaren gjort anmaélan hirom enligt foregiende stycke.

Arenden pa arsstamma

P& arsstamma ska foljande drenden forekomma till behandling:

1.

o

o v or w

10.

11.

12.

13.
14.

Val av ordforande vid stimman

Upprattande och godkidnnande av rostlangd
Godkiannande av dagordning

Val av en eller tva justeringsmén

Prévning av om stimman blivit behorigen sammankallad

Framliggande av arsredovisningen och revisionsberittelsen samt, i
forekommande fall, koncernredovisningen och koncernrevisionsberattelsen

Beslut om faststillande av resultatriakningen och balansriakningen samt, i
forekommande fall, koncernresultatrakningen och koncernbalansriakningen

Beslut om dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust enligt den
faststillda balansriakningen

Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och verkstéllande
direktoren

Faststillande av antalet styrelseledamoter samt antalet revisorer och revi-
sorssuppleanter

Faststillande av arvoden till styrelseledamoter och revisorer

Val av styrelseledaméter, styrelsens ordférande samt revisorer och eventu-
ella revisorssuppleanter samt, i anslutning dartill, i forekommande fall, re-
dogorelse for valberedningens arbete

Faststillande av instruktioner for valberedningen

Annat drende som ankommer pa stimman enligt aktiebolagslagen eller
bolagsordningen

Sarskilda majoritetskrav

I tillagg till eventuella siarskilda majoritetskrav som foljer av aktiebolagslagen
ska foljande gilla.

Beslut om (i) dndring av bolagsordningen som i ndgot avseende forsamrar prefe-
rensaktiedgares ritt, (ii) nyemission av aktier med béttre ritt till bolagets
resultat eller tillgdngar dn preferensaktierna, och (iii) beslut om &ndring av
denna punkt 12, ar giltigt endast om det har bitratts av mer an tva tredjedelar av
de vid bolagsstimman foretradda preferensaktierna.
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13.

14.

Rakenskapsar
Bolagets rakenskapsar ska vara kalenderér.
Avstamningsforbehall

Bolagets aktier ska vara registrerade i ett avstimningsregister enligt lagen
(1998:1479) om kontoféring av finansiella instrument.




